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CODICE DI CONDOTTA

Visione
La visione di Mafledil & quella di contribuire con le sue opere di qualitd e attivitd aziendali
responsabili a creare quellasocietd a cui tuttinoi aspiriamo, quella societd che definisce un

futuro sostenibile e di qualitd per chiungue. E altresiimportante che la nostra azienda diventi
un esempio per ogni azienda che voglia infreprendere la strada della sostenibilitd e qualita.

Missione

Offrire servizi e opere di qualitd che soddisfano al meglio le esigenze dei nostri clienti

Creare valore aziendale che benefici pure i nostri stakeholders e le comunitd

Sviluppare la sostenibilita aziendale, utilizzando in modo efficiente le risorse,
incrementando I'utilizzo di risorse rinnovabili, e riducendo al minimo spreco le emissioni
nocive per la salute e I'ambiente.

I Nostn Valori

» Onestq, integrita e rispetto: Crediamo profondamente nell' onestd, risoetto e integritd,
guesti non sono solo principi etici fondamentali ma pure concettiimportanti per
guadagnarci la fiducia dei nostri collaboratori, dei clienti e fornitori e mantenere con
loro un rapporto di lunga durata.

Trasparenza e compliance: Ci dedichiamo molto alla trasparenza dei nostri processi e
attivita; crediamo fermamente che una migliore frasparenza permetta una miglior
qualitd del prodotto, efficienza aziendale e miglior fiducia da parte dei nostri
stakeholders. Operiamo in conformitd con le leggi che regolano il mercato e la
societq; il rispetto di queste & fondamentale per la nostra azienda.

Salute e sicurezza: La salute e la sicurezza dei nostri lavoratori, come pure del pubblico
in generale & di primaria importanza, un aspetto questo costantemente in cima alle
nostre priorita, sempre alla ricerca di un miglioramento continuo.

* Innovazione, formazione e sostenibilita: L'innovazione e la formazione sono per noi i
pilastri di un’azienda, perla sua sopravvivenza e per un continuo miglioramento della
qualitd dei nostri servizi e della sostenibilitd aziendale.

Confidenzialita e riservatezza: Diamo molta importanza alla gestione delle informazioni,
alla sicurezza e riservatezza dei dati, tutela di tuttii nostri collaboratori, partners e clienti
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Il codice di condotta

Questo codice di condotta serve come linea guida per informare i nostri collaboratori,
partners commerciali e clienti sui valori della nostra azienda e i comportamenti che
I'azienda si aspetta vengano rispettati.

Onesta, integrita e rispetto:

- Rispetto delle leggi e valori etici

- Osservare una politica di tolleranza zero nei confronti della corruzione, riciclaggio di denaro
e finanziamenti di attivita illecite.

- Tutelare la libera concorrenza, il completo rispetto delle leggi e delle norme vigenti del
mercato

- Essere un esempio di condotta etica aziendale

- Evitare ogni possibile conflitto di interesse; non & consentito agire negli interessi personali
propri, di parenti e amici svolgendo la propria attivita professionale presso la nostra azienda

- Rifiutare doni, inviti o agevolazioni provenienti da terzi, se questi violano la legge, sono
inappropriati, non richiesti, o atti a influenzare le decisioni professionali o gli acquisti
aziendali.

- In presenza di qualsiasi infrazioni alla legge, riportare immediatamente I'accaduto alla
direzione aziendale

Rispetto per la dignita degli individui e per i loro diritti fondamentali:

- Assoluto rispetto dei diritti umani e civili

- Divieto di discriminazione; tolleranza della diversita umana in ogni sua forma,

- Rispetto reciproco, cordialita, considerazione e collaborazione con i propri colleghi di lavoro
clienti, partners commerciali, come pure con persone della comunita nella quale ci si trova
ad operare

- Ogni violazione della dignita e dei diritti fondamentali degli individui deve essere
prontamente portata all’attenzione della direzione aziendale

7

Tutela della privacy:

- Salvaguardare le informazioni sensibili, non condividere con terzi alcuna informazione
inerente all'azienda e le sue attivita che non sia pubblicamente disponibile.

- Nelle relazioni con i media, non divulgare informazioni inerenti all'azienda e le sue attivita
senza dapprima aver avvisato la direzione, di norma per i rapporti con i media, 'azienda ha
designato persone responsabili e competenti;

- Pure per quanto concerne i social media, si prega di non divulgare informazioni inerenti
al'azienda che non siano disponibili al pubblico.
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Trasparenza:

Salute

Atutti i nostri dipendenti & chiesto di collaborare con entita o persone, autorizzate
dall'azienda nella raccolta d'informazioni, come supervisori, organismi di regolamentazione e
autorita, soddisfacendo le loro richieste ed esigenze e fornendo in modo rapido e preciso le
informazioni necessarie su aspetti che rientrano nelle loro competenze professionali.

Tutte le transazioni, le entrate e le spese, conteggi e rapporti devono essere adeguatamente
rendicontate e documentate nella loro completezza senza in alcun modo omettere,
nascondere né alterare alcun dato o informazione, questo per far si che tali informazioni
offrano una panoramica chiara, veritiera e corretta defl'attuale situazione e possano essere
in seguito verificati dalle parti competenti.

e Sicurezza:

Mantenere un comportamento responsabile durante I'attivita professionale; Alcool,
stupefacenti (se non su ricetta medica p.es. derivati dalla cannabis) non sono ammessi,
questo per garantire la salute del collaboratore stesso come pure quella dei suoi colleghi di
lavoro

Totale rispetto delle norme in materia di salute e sicurezza e delle regole che riguardano
I'utilizzo dispositivi di protezione individuale.

Si prega a tutti i nostri collaboratori di informare la direzione se tali norme non dovessero
venir rispettate per qualungue motivo, come pure se si notano carenze nell’applicazione
delle norme sulla sicurezza. Incoraggiamo, i suggerimenti su come migliorare la sicurezza
dei nostri cantieri.

Sostenibilita e rispetto ambientale

Essere responsabili sull'utilizzo delle risorse come acqua, elettricita, carburanti e materiale
per lo svolgimento della propria professione; evitare l'inutile spreco, ridurre gli scarti, e
massimizare dove possibile i loro riutilizzo

Rispetto per 'ambiente, anche se a volte questo non viene regolamentato da leggi e norme,
come appunto ridurre lo spreco di risorse o il “littering” (I'abbandono indisciplinato dj rifiuti
negli spazi pubblici, cantieri o nella natura come mozziconi di sigaretta, rifiuti di alcun
genere, elc)

Essere un esempio sul rispetto del’ambiente e sostenibilita che possa inspirare altri ad
assumere tale comportamento etico e rispettoso
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasidomanda e
preoccupazione che poirebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor azienddli, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali guesto documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :

Q\\[?Bﬁ)lum
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimaremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

JMEIMAN6IS, JoS6 MANGL Wt Reos e Mok
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altres] importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :

.......... ESU T LTI/ THS
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe alfresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma : i
o
f A
- s = >
P4 —
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti iguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale guesto codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe alfresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

PAAZAQUL . BABMEMING. ..
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice vend
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

(COR.PLLOTCACA. ..
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contibuto delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio :

Biyol b/ i/ o
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasidomanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verda
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento é rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio : Firma :

Romomo. Masginee I S
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiaomo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti o fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

Coscars . CoNTAN EQ)?Q/\
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamemo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice vend
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale guesto codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condofta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe alfresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :
Nome e cognome in stampatello : Firma :

SRS An R Oy Ydr .
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verrd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale gquesto codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali guesto documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

DIECO..RROMALLI
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

Pavwatts FapomQ.
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica € ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento é rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

TANIA RRRUNALL
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valon aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

QRVALRY. Buhms... A L/
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali guesto documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fomire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a queste codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo puo avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe alfresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

cﬂ.nnosg._mm‘mm_,José.uw.v.e; ﬁ/’lﬂﬁ%&
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamemo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri coliaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condofta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento é rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotfta potrebbe creare non poca confusione.
Rimaremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato sfrada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresiimportante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento ¢ rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

0ayreo LEICE TiAdo Aupas d&/
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione,
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potfrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio : Firma :

DONNIQE. GeceA-
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Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a guesto codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale guesto codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe aliresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

CHIANEUO... PANMCESCO . 5@’42%(0}%%%909



mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
persondale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento e rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello: Firma :

CINANNYL . HICHE(LE. ...



mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimaremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fomnire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice venrd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
persondle.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

Congbetn OAUDE. ... @%ﬁ/b@ﬂ/// ...........



mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commercial, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimaremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potfrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fomire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice vernrd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone all
quale guesto codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresiimportante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :



@mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimaremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, parthers commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice vend
migliorato strada facendo e questo puod avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotfta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamemo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo puo avvenire solo grazie al contfributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe alfresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali guesto documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :

AL T Bt fie O



T mafiedil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamemo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potfrebbe sorgere.

Non sclo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti iguardo a questo codice di condotta. Questo codice verda
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comporfamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a gualsiasidomanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fomire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio :

anComrl




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valor delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

DA....coSin. ROMIGUES . ). 40. ...




@mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio : Firma :

il
/i/’fm/%é{ ___ﬁmd_éﬁﬁc@’




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamemo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice vernd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :



T mafiedil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarmemo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe alfresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento ¢ rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in sfampatello : Firma :

DECLOCA DAL D OA@W’&;




mafledil sa

Notfe conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti iguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :

M. GIVSCORE . FAMNCGESCD




@mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il ioro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe alfresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio : Firma :

CXiS0p. ol fetvanph o



@mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a guesto codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condofta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma

Fent  SAWATON



T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarmremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, parthers commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale guesto codice si applica e ne influenza il loro comporfamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivoito

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

FEMWAO. . GNRGPRE. oo /ﬁmé;d&/ﬁ



T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimaremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a guesto codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale guesto codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

PABLO. PRASRIM............... Bt ...



Tl mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimaremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborateri, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo puod avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale guesto codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valon aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio : Firma :

CHQUINTG | GARMELE



T mafiedil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione,
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio :

g~

2 ol ==
GllEC Lo T)e (@




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe alfresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma ;

Z{A.ﬁ.Q.(.Q‘S.....Qa.&.é‘i.Q;(..W_& ...............




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo guindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali guesto documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :



mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasidomanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

COMES. MOV NG, ONVAMAD




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe alfresl importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio ;

Mern? <@/FAT




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamemo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che pofrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio : Firma :

Cvﬁﬂuoecgbwf# A




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamemo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone dlle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

REST L AAphy LHESTC Apoay



T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potfrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :

“(Q;\S\)Eurﬂosc\&&\%




H mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potfrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

LVQERA MR




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a guesto codice di condotta. Questo codice vend
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

h = ‘I/ : / I P g
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/7



T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i vator aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :

GwossRs. el




T mafledil sa

Notfe conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice venrd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale gquesto codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

Haimna.. DowaeMIe



«

maﬂedil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non sclo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne infiuenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento e rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello ; Firma :

ALNO. . MARINVE LA A



mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fomire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo puod avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresiimportante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fomire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice vend
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali guesto documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

MDRAIS.. CAUO. SoSé ez g™



T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali guesto documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice venrd
migliorato strada facendo e questo puod avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :

QUVENIO. . AERANMO. ...




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a guesto codice di condotta. Questo codice verrd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comporfamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

Qugerre. OLVERO... .




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti o fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza it loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :

A ZU!{JO%@&:SM




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fomnire le
proprie opinioni e suggerimenti iguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delie persone al
quale questo cedice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :




@maﬂedil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altres importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

Harﬁﬁﬂih’fji




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
guale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento é rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :



T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostii collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti iguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale guesto codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 ;

Nome e cognome in stampatello : Firma :




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotfta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che pofrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri coliaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verrd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento é rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :



T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fomnire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verda
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice vernd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali guesto documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio : Firma :

Pame... SO /’WW ..........



mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimamremo quindi a completa disposizione per rispondere o qualsiasidomanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato stfrada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
persondle.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone aile quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatelio :




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione perrispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

Fdmen.. Rezene...




@mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimaremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri coliaborator, partners commerciali, clienti a fomnire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice vera
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotia rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresiimportante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento € rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

Sadea Yom\kg




T mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di'‘condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verda
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

SANYOS  (OVNEING.. S086. ALBENTDO . _Twﬂ/éw/!m,éé,w@



maﬂedil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, parthers commerciali, clienti a forire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

=, S
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mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo gquindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fomire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale guesto codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaboratori, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti iguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valor aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali questo documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello : Firma :

o AavonmO




mafledil sa

Note conclusive

Siamo coscienti che tale codice di condotta potfrebbe creare non poca confusione.
Rimarremo quindi a completa disposizione per rispondere a qualsiasi domanda e
preoccupazione che potrebbe sorgere.

Non solo, ma incoraggiamo i nostri collaborator, partners commerciali, clienti a fornire le
proprie opinioni e suggerimenti riguardo a questo codice di condotta. Questo codice verd
migliorato strada facendo e questo pud avvenire solo grazie al contributo delle persone al
quale questo codice si applica e ne influenza il loro comportamento professionale e
personale.

Questo codice di condotta rappresenta i valori aziendali, e sarebbe altresi importante se
coincidesse con i valori delle persone alle quali guesto documento & rivolto

Per approvazione, Osogna 29.03.2023 :

Nome e cognome in stampatello :

FA&\OSTMMDJW




